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[bookmark: _Toc526856321]《XXXX》（2021级）专业人才培养方案
前言
……
[bookmark: _Toc526856322]一、专业基本信息
专业代码： 
所属院系：
[bookmark: _Toc526856323]二、入学要求
注意不同生源情况（普通高级中学毕业、中等职业学校毕业或具备同等学力）；对生源的文科、理科、艺术等基础要求等。
[bookmark: _Toc526856324]三、学制与学位
基本学制：四年
修业年限：3-8年
授予学位：*****学士学位
[bookmark: _Toc526856325]四、服务面向
服务面向是对专业大类与专业类、对应行业、主要职业和岗位类别及职业资格的表述，应体现出专业与行业、专业与职业、专业与岗位的对应关系（根据各专业对应行业、企业的调研确定职业岗位群）。
[bookmark: _Toc526856326]五、培养目标
本专业培养德、智、体、美、劳全面发展，践行社会主义核心价值观，具有良好的职业道德和人文素养，具备……，信息化时代的终身学习能力，面向……领域（行业），能够……任务，从事……人才。
备注：
1．培养目标能反映学生毕业后5年左右在社会与专业领域预期能够取得的成就。
2．各专业人才培养目标应紧密围绕学校人才培养总体目标定位，以应用型人才培养为核心进行凝练。主要从应掌握的基本理论（或“知识”）、应具备的基本技能（或“能力”）、应具有基本素质（或“素养”）、就业面向等方面进行描述。
[bookmark: _Toc526856327]六、培养规格
[bookmark: _Toc526856328][bookmark: _Toc23578]培养规格主要是对毕业要求、TOPCARES能力指标的分类实例化。
（一）素质
1．思想政治素质
（1）热爱社会主义祖国，能够准确理解和把握社会主义核心价值观的内涵和实践要求，具有正确的世界观、人生观、价值观；
（2）能够正确认识时代责任和历史使命，用中国梦激扬青春梦，自觉把个人的理想追求融入国家和民族事业。
……
2．文化素质
（1）具有合理的知识结构和一定的知识储备；
（2）具有更新知识和自我完善的学习欲望和良好的学习习惯；
（3）具有主动承担责任的态度；
（4）具有遵章守纪、按规办事的习惯；
[bookmark: page5]（5）尊重自己，尊重他人，尊重科学，具有一定的人文、艺术修养与审美能力。
（6）具有良好的信息素养（能够判断什么时候需要信息，并且懂得如何去获取信息，如何去评价和有效利用所需的信息）。
……
3．职业素质
（1）具有较强的组织观念、集体意识和良好的分享态度，能够进行有效的人际沟通和协作；
（2）具有创新意识和创新精神以及对技术的探究意识，能够解决实际问题；
（3）具有良好的职业道德与职业操守，能够保守商业机密；具有较强的质量意识和安全意识；
（4）具有大局观，能够理解企业战略和适应企业文化；
（5）具有职业生涯规划设计和实施的意识；
（6）具有一定的工程意识和效益意识，对岗位工作任务具有较强的领悟性、系统性、条理性，能够积累和学习。
……

4．身心素质
（1）具有良好的体育锻炼和卫生习惯，达到《国家学生体质健康标准》；
（2）拥有积极的人生态度和良好的心理调适能力。
[bookmark: _Toc5647]……
[bookmark: _Toc526856329]（二）知识
[bookmark: page6]1．文化基础知识
（1）掌握一定的思想政治理论、法律知识；
（2）了解一定的中国传统文化，掌握常见应用文写作知识。
……
2．专业基础知识
……
3．专业核心知识
……
[bookmark: _Toc526856330][bookmark: _Toc1806]（三）能力
1．专业（职业）基本能力
……
2．专业核心能力
……
3．其它能力
具有良好的信息化环境下的自主学习、协作学习能力。
……
[bookmark: _Toc526856331]七、TOPCARES专业人才培养模式、专业特色与能力指标
基于TOPCARES方法学/混合式教育改革，结合学校的办学定位、本专业特色及毕业要求和培养目标如何达成的细节进行描述。
[bookmark: _Toc526856332]（一）专业人才培养模式
包括方法学、模式、手段、技术、环境、机制、体制等。
建议简要说明本专业混合式教育的一体化设计思路（比如：本专业人才培养课程、项目、活动、毕业设计等各环节混合式教育的整体设计、各学年/学期的混合式教育系统化设计）。
[bookmark: _Toc526856333]（二）专业特色
区分国内外高水平、同层次、同类专业；重点描述本专业优势与特色。

[bookmark: _Toc526856334]（三）专业人才培养能力指标
	TOPCARES
（1级能力指标）
	TOPCARES
（2级能力指标）
	TOPCARES
（3级能力指标）
	专业人才培养
核心能力指标
	重要指标项标“*”

	
	
	
	
	



备注：
1．专业人才培养能力指标应支撑专业培养目标和毕业要求的达成，并对混合式教育要求的信息化素养、学生自主学习及协作学习能力等有较好的支撑。
2．在TOPCARES通用能力指标体系指导下，结合各专业人才培养应该达到的能力进行描述。
3．能力指标的选取和指标点的描述必须科学、客观、具体，防止泛化、分散。
4．建立专业能力指标与达成这些能力的课程、项目、活动、实践的映射关系。
[bookmark: _Toc526856335]八、毕业学分要求
本专业学生毕业时应达到学校对本科生提出的德智体美劳全面发展的要求，总修读学分不少于***学分。大学生体质健康测试成绩须达50分。各类课程应修最低学分见下表：
	课程结构
	学分要求

	
	必修
	专业选修
	通识选修
	合计

	通识课程
	
	
	
	

	学科及专业基础课程
	
	
	
	

	专业课程
	
	
	
	

	集中实践环节
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	










备注：创新创业及素质教育类课程包含在通识课程中。其中创新创业必修课程***学分，创新创业及素质教育实践要求***学分，创新创业通识选修课程***学分，共计***学分。
[bookmark: _Toc526856336]九、课程设置及学时学分安排
[bookmark: _Toc526856337]（一）专业核心课程设置
	序号
	课程代码
	课程名称
	学时
	学期
	备注

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc526856338]
（二）专业项目设置
	序号
	项目等级
	项目代码
	项目名称
	学分
	学期
	对应主要课程名称

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



备注：只填写本专业一、二级项目和单独设置学分的三级项目。
[bookmark: _Toc526856339][image: ]（三）项目导向的专业课程能力培养鱼骨图

[bookmark: _Toc526856340][image: ]（四）课程设置与主要职业岗位对应关系链路图
[bookmark: _Toc526856341]
（五）培养计划课程设置进程表
培养计划课程设置进程表详见《2021级XXXX专业教学计划进程表》。（需结合实际另附表）
[bookmark: _Toc526856342]（六）实践教育教学环节
主要包括实验、实训、实习、企业项目开发实训、证书、创新创业及素质教育实践，社会实践、毕业设计（论文/毕业作品）等。
建议在实践教育环节中，体现培养目标中德智体美劳的“劳”。

1．课程实验教学进程表
	序号
	开设学期
	课程代码
	课程名称
	实验学时

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	合计
	


备注：工学专业必填、其他专业根据专业具体情况选填。
2．集中实践环节教学进程表
	序号
	环节类别
	集中实践环节名称
	学分
	周数
	学期
	备注

	1
	军训类
	
	
	
	
	

	2
	基本能力实训
	
	
	
	
	

	3
	专业能力实训
	
	
	
	
	

	4
	综合能力实训
	
	
	
	
	

	5
	项目实训
	
	
	
	
	

	6
	毕业设计类
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	



3．创新创业及素质教育实践学分
创新创业及素质教育项目主要包括创新创业项目、专业认证和素质教育项目共三类。其中，各专业重点推荐学生选修的项目如下：
	序号
	项目级别
	项目名称
	学分
	重要活动标“*”
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



备注：
（1）素质教育项目级别可分为校级、院级、专业级。
（2）素质教育项目的选取要切实结合专业培养目标和毕业要求，突出专业特色。
[bookmark: _Toc526856343]（七）各类课程学时学分统计表
	课程类别
	必修课：  学分
	选修课：  学分
	实践学分
	总学分

	
	通识必修课
	学科及专业基础课
	专业课
	集中实践环节
	通识选修课
	专业选修课
	
	

	
	理论
	实践
	理论
	实践
	理论
	实践
	实践
	理论
	理论
	实践
	
	

	学分
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　

	实践教学环节学分所占比例：    %

	课程类别
	必修课
	选修课
	课内学时
	总学时

	
	通识必修课
	学科及专业基础课
	专业课
	集中实践环节
	通识选修课
	专业选修课
	
	

	
	理论
	实践
	理论
	实践
	理论
	实践
	实践
	理论
	理论
	实践
	
	

	学时
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	*周
	　
	　
	　
	　
	**学时+**周

	实践教学环节学时所占比例：    %

	备注：

	[bookmark: _GoBack]1．集中性实践教学环节每学分折算20学时。
2．实践教学环节学时所占比例=各类课程实践学时之和/总学时。

	3．课内总学时不含集中实践环节学时。

	4．创新创业及素质教育学时只计算创新创业课程的学时，创新创业及素质教育实践学分不折算学时。

	5．专业选修课理论（实践）学时=（专业选修课最低要求学分/计划中列出的专业选修课学分之和）×专业选修课理论（实践）学时之和。

	6．通识选修课的学时=通识选修课的学分要求×16，全部计入理论学时。


备注：依据教育部、各教指委制定的专业类及专业教学质量标准，合理设置总学分、总学时及必修、选修和实践类的学时学分；各类课程学时学分比例相对合理。

（八）本专业混合式教育实施计划
对前文“七、TOPCARES专业人才培养模式、专业特色与能力指标”中“（一）专业人才培养模式”混合式教育设计思路的细化说明。各校混合式教育改革试点专业必选此项，形式不限，主要内容如下：
（1）本专业人才培养课程、项目、活动、毕业设计等各环节混合式教育整体设计；
（2）分学年/学期对本专业的混合式教育进行系统化设计（考虑课程/项目特点、混合式教学类别、课外学时总量及学生承受能力等因素），学生团学活动等时间安排也需综合考虑。
（3）对本专业E-learning课程的要求进行说明。
[bookmark: _Toc526856344]十、教学基本条件
[bookmark: _Toc526856345]（一）师资队伍
1．专业带头人的基本要求
2．专任教师与兼职教师的配置与要求
3．专业核心课程及一、二级项目建设团队的配置和要求

备注：
（1）师资队伍包括专任教师和兼职教师。一般按学生数与专任教师数比例不高于T:1的标准配备专任师资。
（2）专业师资队伍数量与结构、基本要求等符合普通高等学校本科专业类教学质量国家标准要求。
（3）双师型教师占专业课教师的比例一般应不低于P%。企业兼职教师一般应为大学本科以上学历，且具有3-5年或以上工作经验。
（4）建议考虑教学过程线上监控、反馈、辅导答疑等工作对教师的配备与要求。

[bookmark: _Toc526856346]（二）教学设施
1．专业教室应达到的基本条件
2．校内实验及实训基地的基本要求
实验实训室的教学与训练内容设计、描述、实施、效果评价等。
3．校外实习及实训基地的基本要求

备注：
（1）教学设施要求符合普通高等学校本科专业类教学质量国家标准要求，主要包括专业教室（如画室、语音室及多媒体教室等）、校内实训室（基地）和校外实训基地。
（2）开展混合式教育改革的课程/项目的教室、校内外实验/实训/实习环境建设，必须满足混合式教学需求，在不降低学生能力培养要求前提下鼓励开设虚拟仿真实验等。
[bookmark: _Toc526856347]（三）教学资源
1．教材选用的基本要求
……
2.信息化资源配备的基本要求
（1）专业教学资源。
（2）课程学习资源。
（3）开放式学习平台。
（4）创新创业平台。
……

备注：
1.主要包括能够满足学生专业学习、教师专业教学研究和教学实施需要的教材、项目及信息化资源等。
[bookmark: _Hlk28190817]2.开展混合式教育改革的课程/项目/毕设的资源建设，应结合混合式教学实际需要，以资源的系统、完整为基本要求，注重线上线下资源有机结合，同时注重资源的适用性和易用性。
3.对于自身不擅长、尚不具备明显优势与特色的专业领域，可以充分共享外部资源。
[bookmark: _Toc526856348]十一、质量保障 
建立以提高教育教学质量为导向的管理制度和工作机制，以服务为宗旨，以就业为导向，把教育资源配置和工作重点集中到强化教学环节。
１.教师知识技能持续提升机制
教学方法、教育技术、教育心理学、行为学的培训、教育新方法、新技术、新模式等的尝试与应用。
2．教学活动监控机制
素质教育项目和活动、课程实施环节等过程监控。
3．教学质量评价机制
以教考分离为原则，构建作业系统、题库等，通过形成性和终结性考核、定量和定性等方式评价学生学习效果。
[bookmark: _Toc484199926]4．在校生、毕业生跟踪反馈及社会评价机制
自我调研和第三方调研结合。
[bookmark: _Toc484199927]5．人才培养质量持续提升机制
形成改进提升制度。
备注：开展混合式教育改革的课程／项目/毕设的质量保障，要强调通过线上线下相结合的方式，通过对学生课前学习情况、教师课中教学情况及课后学生的练习开展追踪评价，以客观了解教学效果，及时调整教学安排，因材施教，最大限度激发学生学习的积极性与主观能动性的发挥。
[bookmark: _Toc526856349]十二、版本管理
版本号：
制定小组成员：
专业负责人：
教学院系负责人：  
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