
2016-2017 学年第一学期第八教学周校级督导工作小结 

本周

工作

回顾  

本周主要工作内容： 

（1）督导听课、评课； 

（2）第一批典型课例拍摄前期准备； 

（3）修订完成《广东东软学院课程评估实施办法》，提交教学质量管理委员会审议； 

（4）跟进新版教务管理系统教学质量管理与监测模块功能； 

（5）与数字化中心、教务部、学工部研讨考勤系统功能，并根据质保部工作需要提

交了功能需求文档； 

（6）协助教务部开展期中教学检查工作； 

（7）起草《广东东软学院本科教学主要环节质量标准》； 

（8）完成本科教学质量年报初稿； 

（9）发布《评建与督导简报》第一期，同时开通学院教学质量监控与评建工作网。 

本周重要信息： 

1、 本周督导听课的重点是晚上课程及兼职教师课程。本周安排 24 人次督导进行随

堂听课，共 48 课时，被听课教师 12 名，督导评价平均分为 88.08，其中 90 分以上

教师 4 名，90 分以下教师 8 名，大部分教师备课充分，讲解细致，实验指导认真，

教学进度与教学计划基本符合，但也有少部分教师课堂教学组织不严密，课程设计

环节不合理，与学生缺少互动，对课堂管理力度不够，出现学生玩手机、用电脑玩

游戏、看视频的现象。 

2、 本周督导听课抽查学生到课率为 88.66%，出勤情况不理想，另 14 级学生出勤

率为 74.22%，甚至有班级（14 财务专科 1-3 班）出勤率只有 46.67%，14 级专科学

生学风问题亟待解决。 

3、 部分实验室设备过于陈旧，经过维修，基本能满足小班授课，但授课人数多时

并不满足授课需求，如 C103、C104 实验室中有部分电脑是无法使用的，有学生只

能两人用一部电脑进行实践。 

4、 目前几个教学楼晚上都有很多班级在上课，但督导听课发现很多社团活动晚上

也安排在这些教学楼进行，严重干扰了正常的教学秩序，如：C 栋晚上有学生在一

楼区域跳舞，E 栋多个教室有社团活动，音响声音很大。 

建议及其他： 

1、 建议任课教师特别是新入职教师加强学习，互相听课，多与优秀教师交流，提

高自身的授课能力。 

2、 对于出勤率低的班级，建议任课教师跟系里辅导员联系，辅导员对出勤率低的

班级进行检查，起到震慑作用，特别是 14 级专科学生，要查清楚学生情况，对于

无故旷课的学生要采取相应惩罚措施。 

3、 各院（系）可针对当前实验室情况进行调查，以了解实验设备是否满足实践教

学需要。如需要更换，可由实验室使用部门向数字化中心提出申请，如涉及到维修

问题，需要具体到教室，然后报告数字化中心，有针对性地进行解决。 

4、 为保证晚上正常的上课秩序、确保教学效果，建议学校相关职能部门认真讨论，

严格划分教学区域和学生社团活动区域。 

下周

工作

1、 协助教务部进行期中教学检查； 

2、 颁布《广东东软学院课程评估实施办法》，并开展课程评估工作； 

3、《广东东软学院本科教学主要环节质量标准》提交质量管理委员会审议； 

4、本科教学质量年报定稿并公示； 



计划 
5、与超星公司拍摄团队进行第一批典型课例拍摄工作，争取两周内完成； 

6、启动第二批典型课例建设工作； 

7、下一周督导听课安排 

8、跟进新版教务管理系统教学质量管理与监测功能开发情况，建立学院学情监测平

台科研团队； 

 


