
2016-2017 学年第二学期第五教学周校级督导工作小结 

本周

工作

回顾 

本周工作内容： 

（1）新版教务系统测试； 

（2）专职督导聘用； 

（3）督导听课评课； 

（4）评建工作例会。 

本周重要信息： 

本周安排督导听课量共计 52 课时，被听课教师 13 位，本周听课重点为检查教师

课堂准备及学生课堂学习情况。所有任课教师课前准备工作充分，均按要求携带了

教学文档，同时严格进行课堂考勤，并合理利用课堂时间进行教学，大部分课堂秩

序较好；督导抽查各教学班级的平均出勤率为 90.27%，其中两个班级全勤，其余班

级均有缺勤，出勤最低的班级出勤率为 44.71%；督导评价平均分为 88.88，最高分

为 91.5，最低分为 84.5；督导评价较好的课堂教学有以下特点：教师能运用适当的

方法进行教学，授课有热情，能调动学生的情绪，学生参与度高，课堂气氛活跃，

同时注重课堂管理，课堂纪律好。 

督导听课时发现部分班级因下雨原因学生迟到、旷课的情况较为严重，少部分学

生上课时在玩手机或玩游戏。 

建议及其他：  

（1）部分课程教师教授的课堂知识容量不够，建议教师根据教学计划及学生知

识需求优化课堂教学与授课内容，充实学生学习内容； 

（2）严格执行考勤制度，杜绝学生迟到、旷课的现象，同时应加强课堂管理，

对上课做无关事情的学生进行批评教育。 

下周

工作

计划 

（1）各教学环节质量标准制订； 

（2）评建材料整理； 

（3）新版教务系统测试； 

（4）下周督导听课安排； 

（5）教学文档检查工作前期准备。 

 


